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Testemunhos

“Numa altura em que o emprego é
uma das prioridades e em que é muito dificil
para quem sai das universidades arranjar de
imediato colocacdo, [0 Porto de Emprego] é
extraordinariamente importante.

Atitudes como esta vao no sentido
certo e combatem esta precariedade da
economia”

Rui Rio, Presidente da Cdmara do Porto
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Historia

A FEP Junior Consulting (FJC), empresa junior de
consultoria sediada na Faculdade de Economia do Porto, esta
a organizar a 122 edicao do Porto de Emprego, de 13 a 16 de
Marco de 2012.

Este projecto tem como objectivo promover o
contacto das empresas com pré-finalistas e finalistas de
diversas Universidades, estimulando um elo de ligacao entre
os estudantes e a realidade do Mercado de Trabalho.
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O evento

8

¢ Data: 13 a 16 Margo 2012
* Lugar: Faculdade de Economia do Porto
* Organizacao: Fep Junior Consulting & SEREIA

* Objectivos: Promover a interligacao entre a
comunidade académica e as empresas

* Participantes: cerca de 30 empresas de
diversas dareas e aproximadamente 6000
visitantes
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Inscricao
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Presen¢a em stand

1. O espaco destinado ao Stand tera uma dimensao de
9m? (3x3) que incluira:

* Alcatifa incluindo instalacdao eléctrica e rede
wireless

* 1 lugar de estacionamento no parque da FEP

* 2 cadeiras e mesa

2. Existem duas possibilidades disponiveis no que diz
respeito ao stand:

* As empresas trazem o seu proprio material — stand
proprio

* A FIC encarregue-se de contratar uma empresa de
montagem de stands regulares de exposi¢cdes. —
stand FJC
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Inscricao
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Company Insight

As Company Insight consistem em
apresentacdes de 50 minutos com um objectivo
bastante claro: dar a conhecer a empresa aos alunos
presentes, tendo em vista fins de recrutamento.

A escolha do horario para apresentacao
sera feita segundo o critério de Ordem de Inscricao.

Havera apresentacdes da parte da manha e
da tarde durante os quatro dias de evento.
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Inscricao
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As Company Insight realizar-se-d0 em dois possiveis
espacos, ficando a escolha ao critério das empresas.

Saldao Nobre:

Capacidade:
12 Piso (Plateia) — 338 lugares
22 Piso (Balcdo) — 107 lugares TOTAL: 445 Lugares
Area:
12 Piso (Plateia) — 410 m2
22 Piso (Balcdo) — 75 m2 TOTAL: 485 m2
Palco—75 m2

Localizagdo: Piso inferior junto a entrada da Universidade e
aos stands.

Sala do Conselho:

Capacidade para 25 a 30 pessoas
Area de 75,3 m2

Localizagdo: Piso superior na parte frontal da Universidade
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Inscricao

Speed Networking

O Speed Networking é um encontro rapido, cronometrado,
com a duragao de 5 minutos. O objectivo da iniciativa é
proporcionar aos alunos um contacto mais directo e pessoal
com as empresas, bem como dar a conhecer a estas os seus
potenciais candidatos.

A actividade sera desenvolvida numa sala, em sistema de
rotatividade dos participantes/alunos, ficando a gestdo da
mesma a responsabilidade da organizagao.

A actividade Speed Networking tera um limite maximo de
15 inscricdes e, embora seja de inscricao obrigatdria, a
iniciativa ndo tera quaisquer custos.

Sera dada prioridade pela ordem de inscri¢do e a realizagao

da actividade estara sujeita ao numero de inscri¢des, sendo
gue no minimo terao que existir 5 empresas inscritas.
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Precario
Stand Proprio 165 €
Stand FIC 325 €
Apresentacao 165 €
Stand Préprio + Apresentacao 300 €
Stand FJC + Apresentacao 425 €
Speed Networking 0€

Contactos

www.portodeemprego.pt
geral@portodeemprego.pt

Isabel Sa — Project Manager
isabel.sa@portodeemprego.pt
916 250 625
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Empresa
Certificada

FEP Junior Consulting, Faculdade De Economia Da Universidade Do Porto
Rua Dr. Roberto Frias, 4200-464 Porto
Tel./Fax:22 5509083 geral@fjc.pt www.fjc.pt




